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Harvesting from Disruption
Wie Führung unter Druck stark bleibt

🔥 DIE KEYNOTE AUF EINEN BLICK
Die Zeiten sind ungewiss. Der Druck
steigt. Und genau da beginnt gute

Führung.
Diese Keynote gibt Tools, Mut und

Mindset, um in der Disruption nicht nur
zu bestehen – sondern neue Wege zu

gestalten.
Es geht darum, konstruktiv zu handeln,

wenn nichts sicher scheint – und mit
Future Skills Räume für Entwicklung zu

schaffen.
💡 Denn unter Druck entstehen nicht

nur Diamanten – sondern auch kluge
Leader.

✅ KEY TAKEAWAYS
🔹 Wie du Denk- und Lernräume unter

Druck ermöglichst
 🔹 Lernen verstehen: Damit

Veränderung tatsächlich gelingt
 🔹 Mit Unsicherheit souverän umgehen

– statt blockieren
 🔹 Future Skills wie Kreativität,

Vertrauen, Humor und Mut kultivieren
 🔹 Teams im Wandel mitnehmen und

gemeinsam gestalten



🎯 FÜR WEN IST DIE KEYNOTE?
Führungskräfte unter Druck
Unternehmen in Transformationsphasen
HR & Change-Verantwortliche
Events zu Leadership, Innovation, Resilienz &
Zukunftskompetenzen
Teams, die handlungsfähig bleiben wollen

👩‍💼 ÜBER KAROLA SAKOTNIK
Karola Sakotnik ist Speakerin, systemische
Organisationsberaterin und Expertin für kulturellen
Wandel.
 Sie bringt Klarheit, Leichtigkeit und Tiefgang auf
die Bühne – und inspiriert, Zukunft mutig zu
gestalten.
„Menschen brauchen Räume, keine Rezepte.“

📞 BUCHUNG & KONTAKT
📍 Verfügbar für Keynotes weltweit (DE/EN/IT)
 📩 karolasakotnik.com/kontakt
 📧 Email: office@karolasakotnik.com 
 🌐 www.karolasakotnik.com
 📱 linkedin.com/in/karolasakotnik

💡 OPTIONAL DAZU
Workshop: „Führen unter Druck“
Culture Deep Dive: Lernkultur unter Unsicherheit
Begleitung für Leadership-Teams in
Veränderung


